Un dispositif d’ occompognemen’r
basé sur le travail réel

ET SI L'INTEGRATION

DEVENAIT L’'UN DE VOS PRIN
LEVIERS DE PERFORMANCE ?

Vous constatez :

e Des difficultés a recruter
e Un turn-over élevé en période d'essai
¢ Des coUts de recrutement en hausse

Vous voulez :

e Sécuriser vos recrutements

e Sécuriser votre intégration

e Capitaliser sur I'expérience de vos
équipes

Projet financé dans le cadre de 'appel a Projet “Compétences Actives”

(ap Compétences c’est

¢ Un accompagnement de 21 heures, réparties sur 3 mois
¢ Un format Mixte : Présentiel dans votre entreprise et distanciel
e Un planning adapté selon vos contraintes opérationnelles

Un projet financeé par la

Région Bourgogqe— REGION
Franc_h_c_a_—_(?omie BOUR(_:OGNE
dans le cadre de FRANCHE
I'appel & projet COMTE
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ifpa
Formation
U

@ Ne pas jeter sur la voie publique

V1.06.02.2026



Notre réponse : qui’Compétences

Un dispositif d'accompagnement personnalisé & partir de vos réalités de terrain.

Cap'Compétences, c'est :

/ Un dispositif basé sur le travail réel,
/ Un parcours structuré d'intégration, :

/ Une montée en compétences mesurables.
7/ Une transmission durable des savoir-faire.

Une méthode structurée
Un parcours en 4 temps pour transformer I'intégration en performance.
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Pour I'entreprise Pour le salarié
Moins de pertes. Plus de maitrises. Moins de stress. Plus de repéeres.
V' Autonomie plus rapide des nouveaux salariés 4 Moins de stress a la prise de poste

v Diminution des ruptures de période d'essai V' Des repéres clairs dés 'arrivée
V' Transmission durable des savoir-faire V' Une montée en compétences progressive
v

V' Marque employeur renforcée Une vraie place dans I'équipe

Coit et prise en charge Nous joindre ifpa
70 % de la prestation est prise en charge par la Virginie PELLOUX-PRAYER Forma'riovn
Région Bourgogne-Franche-Comté. ¢ 0675294168

Pour le reste a charge nous contacter vpellouxprayer@ifpa-formation.com



