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FORMATION TUTEUR ET MAI
D'APPRENTISSAGE EN ENTREP y

DATES

Sur demande | Suivant formule,
Nous consulter 17 heures : s 4 .
25; Lieu adapté a vos besoins.
PLACES DISPONIBLES (2.5 jours)

Nous contacter
)=I 4a10Pers |

Objectifs de

la formation:

Préparer I'arrivée du tutoré dans I'entreprise
e Accueillir et faciliter I'intégration du tutoré

Batir un itinéraire tutoral

Accompagner la montée en compétences et

développer I'autonomie

Evaluer le tutoré

Faire le bilan du tutorat pour l'alternant

Formation
W

WWW.IFPA-FORMATION.COM
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Programme pédagogique

Individualisation de la formation (1h en distanciel)

e Contractualiser le contenu de la formation suite au
questionnaire amont

Préparer 'arrivée du tutoré” dans I’entreprise

e |dentifier les missions du tuteur
e l|dentifier la place du tuteur dans I'équipe tutorale
e Définir la chronologie du tutorat

Accueillir le tutoré

e Comprendre les enjeux et les acteurs de l'accueil du
tutoré

e |dentifier les facteurs clés du succes du tutorat

e Appréhender la posture du tuteur

Faciliter I'intégration du tutoré

e Objectifs et points de vigilance de la phase
d'intégration

e Concevoir un plan d'intégration

e Fixer les droits et devoirs du tutoré

Batir un itinéraire tutoral

e S'adapter aux préférences d'apprentissage de son
tutoré

e (Construire un itinéraire tutoral : la feuille de route
du tutoré

e S'adapter a sa maturité professionnelle

Accompagner la montée en compétences et
développer I'autonomie

e S'approprier les différentes techniques
pédagogiques adaptées au tutorat

e Rendre une situation de travail apprenante

e Mobiliser la réflexivité pour rendre I'apprenant
autonome

Evaluer le tutoré

e Planifier er réaliser les entretiens de suivi

e Planifier er réaliser les entretiens de remédiation
Faire le bilan du tutorat pour I'alternant

e Planifier er réaliser un bilan du tutorat en
mobilisant 'ensemble des acteurs

Accompagner la mise en ceuvre post formation (2h)

Modalité d’évaluation

e Positionnement en ligne + distanciel 1h
e Evaluation des acquis : Quiz

e Evaluation a chaud en ligne de la satisfaction des participants
e Suivi du déploiement (présentiel ou distanciel) 2h

Coit de la formation

Tarif inter-entreprise : 1 100 € net de TVA par personne

Tarif intra-entreprise : 2 720 € net de TVA pour 10 personnes



Modalités de sélection des candidats

* Toute personne missionnée pour encadrer des alternants, apprentis, salariés dans I'entreprise.

Public et pré-requis ~ " >

Profils des apprenants :
e Toute personne missionnée pour encadrer des alternants, apprentis, salariés dans I'entreprise.

Prérequis :
e Maitriser les bases de la communication écrite et orale
e Expérience dans I'exercice du métier a transmettre

Modalités pédagogiques

Equipe pédagogique :
e Formateurs expérimentés et spécialisés en formation de tuteurs, maitrisant la pédagogie, la structure et

lI'organisation de I'entreprise, la définition de postes de travail, les dispositifs de I'alternance

Ressources pédagogiques et techniques :

e Supports de présentation

Délais d’acces et accessibilité

30 jours.
Les personnes en situation de handicap sont invités a nous contacter afin d'étudier ensemble les

possibilités de suivre la formation.

Suites de parcours

Non concerné e non concerné

Passerelles

Non concerné

Focus Certification

Non concerné
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Accessibilité

Nos locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite.
Les personnes en situation de handicap sont invitées a nous contacter afin
d'étudier ensemble les possibilités de suivre la formation :

Mme Nathalie MORIN 06 79 32 8151 nmorin@ifpa-formation.com

+ d’information ?

Besoin d’'en savoir plus sur la formation ou sur les démarches d'inscription ?
Contactez votre conseiller France Travail ou notre assistant-e de site se tient a
votre disposition pour vous accompagner et répondre a toutes vos questions.
Contactez:

Ghislaine GUIDET 0610 0124 63 gguidet@ifpa-formation.com

*Ne pas jeter sur la voie publique

Contacts

0 800 730 962
contact@ifpa-formation.com

Réseaux Sociaux
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